
 
 
 
 

Уведомление 
о проведении открытого запроса предложения 

 
Уважаемые господа! 

 
ОАО «ЦИУС ЕЭС» настоящим объявляет о проведении процедуры открытого 

запроса предложений на право заключения договора на оказание услуг по системно-
техническому сопровождению оборудования ОАО «ЦИУС ЕЭС». 

 
1. Общая информация. 

1.1 Предмет запроса: право заключения договора на оказание услуг по 
системно-техническому сопровождению оборудования ОАО «ЦИУС ЕЭС». 

Количество лотов – 1 (один). 
Частичное выполнение не допускается. 
Срок оказания услуг октябрь 2010 года – октябрь 2011 года.  
Предельная цена запроса предложений:  7 600 000 (семь миллионов шестьсот 
тысяч) руб. с НДС. 

1.2.  Организатор: ОАО «ЦИУС ЕЭС». 
(Почтовый адрес: 109028 г. Москва, ул. Большой Николоворобинский пер., д.9/11, 

стр. 1-4);  
Контактное лицо – Оглу Анна Константиновна, эксперт – руководитель группы по 

организации закупок Управления планирования и бюджетирования тел. (495) 710-60-60 
доб.21-68, эл.почта: oglu-ak@rao.elektra.ru  

1.3. Проект заключаемого по результатам запроса Договора приведен в разделе 2 
закупочной документации. 

2. Условия запроса 
2.1 Запрос проводится в соответствии с «Положением о порядке проведения 

регламентированных закупок товаров, работ, услуг для нужд ОАО «ЦИУС ЕЭС». 
2.2 Заказчик направляет Документацию с использованием средств оперативной 

связи (электронная почта). При необходимости (по запросу Участника) Организатор 
конкурентных переговоров направляет Документацию по почте. Также Документацию 
можно получить по адресу: 109028 г. Москва, ул. Большой Николоворобинский пер., 
д.9/11, стр. 1-4. 

2.3 Данная процедура запроса предложений не является конкурсом, и ее 
проведение не регулируется статьями 447-449 части первой Гражданского кодекса 
Российской Федерации. Данная процедура запроса предложений также не является 
публичным конкурсом и не регулируется статьями 1057-1061 части второй Гражданского 
кодекса Российской Федерации. Таким образом, данная процедура запроса предложений 
не накладывает на Организатора запроса соответствующего объема гражданско-правовых 
обязательств. 

2.4 Участвовать в запросе может любое юридическое лицо. Участник должен 
удовлетворять следующим требованиям: 

- обладать гражданской правоспособностью в полном объеме для заключения и 
исполнения Договора; 

- не являться неплатежеспособными, банкротами (безубыточность за последний 
завершенный год и квартал), не находиться в процессе ликвидации, на имущество 
Участника запроса предложений в части, существенной для исполнения Договора, не 
должен быть наложен арест, его экономическая деятельность не должна быть 
приостановлена; 



- обладать необходимыми профессиональными знаниями и опытом выполнения 
аналогичных договоров, управленческой компетентностью и репутацией, имеющие 
ресурсные возможности; 

- иным требованиям, установленным  закупочной документацией. 
Подробные требования к Участникам, а также требования к порядку 

подтверждения соответствия этим требованиям, содержатся в закупочной документации. 
Заявки должны быть заполнены на русском языке в соответствии с требованиями 

закупочной документации и доставлены по адресу: 109028 г. Москва, ул. Большой 
Николоворобинский пер., д.9/11, стр. 1-4 не позднее 12 часов 00 минут (по московскому 
времени) «11» октября 2010 года. 

2.5. Процедура вскрытия конвертов с конкурсными заявками состоится  
«11» октября 2010 года в 12 часов 30 минут (по московскому времени) по адресу: г. 
Москва, ул. Большой Николоворобинский пер., д.9/11, стр. 1-4 в присутствии не менее чем 
двух членов закупочной комиссии. 

2.6. Организатором запроса предусмотрена возможность проведения процедуры 
переторжки. 

2.7. Договор между Заказчиком и Победителем планируется заключить в 
течение 20 (двадцати) дней с момента выбора победителя. 

2.8. Организатор запроса, по решению комиссии, вправе отказаться от 
проведения запроса не позднее, чем за три дня до вскрытия конвертов с заявками. 

2.9. Остальные и более подробные условия запроса содержатся в Закупочной 
документации. 

 

 

 
Руководитель Управления 
по организационному развитию 
и работе с персоналом   Е.А. Завалишин 

 

 

 

 


