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Раздел V. Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда.
   Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность ра
ботников, занятых на этих рабочих местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам (подклассам) условий труда из числа
рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

всего

в том числе, на кото
рых проведена специ
альная оценка условий 

труда

класс 1 класс 2
класс 3

класс 43.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) 67 67 0 67 0 0 0 0 0
Работники, занятые на рабо
чих местах (чел.) 63 63 0 63 0 0 0 0 0

из них женщин 23 23 0 23 0 0 0 0 0
из них лиц в возрасте 
до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0

из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Примечание: графы 4-10 заполнены с учетом эффективного применения СИЗ
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Раздел VI. Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда.

Наименование подразделения, 
рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок выполнения

Структурные подраз
деления, привлекае
мые для выполнения 

мероприятия

Отметка о выполнении

1 2 3 4 5 6
Рабочие места в мероприятиях по улучшению условий труда не нуждаются.

P.P. Шагалиев 
(ФИО)

А.А. Селюн 
(ФИО)

А.А. Яковлева 
(ФИО)

Е.А. Пронина 
(ФИО)

А.А. Шакирьянов 
(ФИО)

3103.
(дата)

/ /  03.
(дата)

U  03.
(дата)
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и  Ш  Л Л -/А

(дата)

Дата составления: 25.03.2016 

Председатель комиссии по проведению специальной оценки услов

Члены комиссии по проведению специаль овии труда:

Главный специалист - руководитель 
группы строительного контроля и охраны 
________________ труда________________

(должность)
Специалист 1 категории группы 

строительного контроля и охраны труда
(должность)

Главный специалист - руководитель 
группы по работе с персоналом

(должность)
Начальник административного отдела 

(должность)

Эксперт (-ы) организации, проводившей специальную оценку условий груда:

Директор
(должность) (подпись)

2096
(№ в реестре экспертов) подпись)

К.Ю. Кириллов 
(ФИО)

3 1 . 0 3.2018
(дата)


